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Vedtekter for Life Alignment Norge  

 

§1 Navn og formål 

Navn: Foreningens navn er Life Alignment Norge (LAN). 

Formål: LAN skal være en selvgående og utviklende forening som skal fremme Life 
Alignment (LA) sin utvikling, spredning og ;lvekst i Norge.  

Gjennom informasjon, kurs og oppfølging skal LAN oppmuntre og stø@e medlemmene ;l 
samhandling og felles prosjekter.  

Foreningen skal fremme og sikre kvaliteten på Life Alignment-utøvere i Norge gjennom faglig 
utvikling, nettverksbygging og støtte. 

LAN skal: 

• Fremme den faglige og e;ske standarden blant medlemmene 
• Arbeide for å øke og styrke anerkjennelsen av og kjennskapen ;l LA som en alterna;v 

og komplementær behandling 
• Arbeide for større ;lgjengelighet og synlighet av LA utøvere og ser;fiserte terapeuter 
• Sikre en kollek;v ansvarsforsikring for sine medlemmer  
• Sikre at medlemmene har ;lgang ;l nødvendige LA verktøy 
• Samarbeide med LA Global og sikre at medlemmene re@er seg e@er pålegg derfra  

 

§2 Medlemskap 

2.1 Medlemskategorier: 
 
a. Ordinære medlemmer: Sertifiserte Life Alignment terapeuter.  
Dvs fullført Modul 2 med case studies og bestått sertifiseringseksamen. Ordinære 
medlemmer bør ha etablert firma i Enhetsregisteret, og kan da velge å registrere seg i 
utøverregisteret for alternative behandlere i Brønnøysund. For å bli registrert i 
alternativregisteret må utøver ha ansvarsforsikring. 
 
b. Studentmedlemmer: Personer som tar kurs og utdanning, men ikke er sertifiserte. 
 
c. Støttemedlemmer: Personer og institusjoner som støtter foreningens formål. 
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Medlemskap innen kategori a og b. kan fås med og uten forsikring.  

2.2 Opptak av medlemmer: 
Søknad om medlemskap meldes styret, som avgjør opptak basert på vedtatte kriterier for 
sertifisering og etiske retningslinjer. 

2.3 Medlemskontingent: 
Medlemskontingentens størrelse fastsettes av årsmøtet/stiftelsesmøtet og betales årlig. 

 

§3 Medlemmenes rettigheter og plikter 

3.0 Som medlem betaler man en årskontingent. Om man i tillegg ønsker å stå på LANs 
nettside og markedsføres der betaler medlemmet en markedsføringskontingent.  

3.1 Sertifiserte Life Alignment terapeuter har rett til å bruke foreningens logo, stå på LAs 
internasjonale nettside med sine kontaktdata og på LANs nettsiden som sertifisert 
terapeut/utøver. De har stemme og talerett på årsmøtet. 

3.2 Studentmedlemmer har rett til å stå på den norske nettsiden under studenter innenfor 
LA. De har stemme- og talerett på årsmøtet. 

3.3 Støttemedlemmer kan delta på årsmøtet. De har talerett på årsmøtet. 

Alle medlemskategorier kan fremme saker overfor styret og Etisk råd. 

3.4 Medlemmene forplikter seg til å oppfylle de til enhver tid faglige krav fastsatt av LAN og 
LA Global SA. 

3.5 For å beholde sine rettigheter må Sertifiserte Life Alignment terapeuter fornye sin 
«License to practise» hvert annet år. Det samme gjelder lærere; de må fornye sin «License to 
teach» overfor Life Alignment Global SA hvert annet år.  

3.6 Sertifiserte Life Alignment terapeuter, som har klienter, oppfordres til å tegne 
ansvarsforsikring gjennom LAN og stå i Alternativregisteret i Brønnøysund.  

Ansvarsforsikring er mulig å tegne for studentmedlemmer.  

3.7 Alle medlemmer plikter å etterleve LANs formålsparagraf og etiske regler samt opptre på 
en slik måte at de fremmer LA, og skaper et godt samarbeidsklima innad i foreningen. 

3.8 Offentlige uttalelser hvor LAN blir nevnt skriftlig eller muntlig må sendes styret til 
orientering. 
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3.9 Medlemmer som ikke følger foreningens vedtekter eller etiske standarder eller fornyer 
sin «License to practise»/ «License to teach» vil for et kortere eller lengere tidspunkt bli 
fratatt sine rettigheter, eller i de mer graverende tilfeller av illojalitet bli ekskludert fra 
foreningen.  

Årsmøtet avgjør ekskludering med 2/3 flertall. 

3.10 Utmelding fra foreningen skal skje skriftlig til styret. 

 

§4 Årsmøtet 

4.0 Årsmøtet er LANs øverste organ.  

4.1 Innkalling: 
Ordinært årsmøte avholdes innen utgangen av mars måned. Innkalling sendes medlemmene 
minst fire uker før møtet. 

Ekstraordinært årsmøte sammenkalles når styret finner det nødvendig eller når minst en 
tredjedel av foreningens medlemmer henstiller til det.  

4.2 Saker til årsmøtet: 
Forslag til saker som ønskes behandlet på årsmøtet må være styret i hende minst to uker før 
møtet. 

4.3 Årsmøtets oppgaver: 
Årsmøtets oppgaver omfatter: 
a. Godkjenne årsberetning og regnskap. 
b. Velge styremedlemmer. 
c. Behandle innkomne forslag og saker. 
d. Fastsette medlemskontingent og markedsføringskontingent. 
e. Vedtak av budsjett  
f. Velge deltagere i Etisk Råd (3 medlemmer) 
g. Velge deltagere til valgkomité (2 medlemmer) 

3.4 Stemmerett og valgbarhet: 
Alle medlemmer i foreningen har adgang til årsmøtet. I tillegg kan årsmøtet invitere andre 
personer til å være til stede.  

Alle ordinære medlemmer og studentmedlemmer som har betalt kontingent har stemmerett og 
er valgbare til verv.  

Vedtak fattes ved simpelt flertall. 
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§5 Styret 

5.1 Funksjon og sammensetning: 
Styret er foreningens øverste organ mellom årsmøtene og fatter alle vedtak. Vedtak fattes 
ved simpelt flertall. 

Styret består av styreleder, styresekretær, kasserer/økonomiansvarlig og to til tre 
styremedlemmer.  

Daglig leder for LAN møter på alle styremøter. 

5.2 Valg og funksjonstid: 
Styremedlemmer velges for to år av gangen. Gjenvalg kan finne sted.  

5.3 Styrets oppgaver: 
a. Lede foreningens daglige arbeid. 
b. Forberede saker til årsmøtet. 
c. Sørge for at styrets beslutninger gjennomføres 
d. Forvalte foreningens midler og eiendeler. 
e. Representere foreningen utad. 

 

§6 Faglig utvikling og sertifisering 

6.1 Kurs og seminarer: 
LAN skal arrangere faglige kurs, seminarer og workshops for medlemmene basert på analyse 
av behov, samt i samarbeid med LA Global, SA. 

LAN skal oppmuntre til og sikre at nettverksgrupper utvikles i hele Norge for de som ønsker 
det. 

LAN skal fremme LA i Norge gjennom informasjon, events og «åpne» kurs.  

6.2 Sertifisering: 
LAN skal sikre at sertifiseringsordninger for Life Alignment-utøvere utvikles og vedlikeholdes 
i tråd med nasjonale og internasjonale standarder (Life Alignment Global, SA). 

LAN skal sikre at sertifiserte medlemmer registrerer seg på Life Alignment Global sin 
nettsiden i henhold til gjeldende mal og at de står på den norske nettsiden med nødvendige 
kontaktdata.  

6.3 Etiske retningslinjer: 
Medlemmer forplikter seg til å følge foreningens etiske retningslinjer. Brudd på disse kan 
medføre disiplinære tiltak. 
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§7 Etiske regler 

Medlemmer i LAN plikter å  

7.1 Drive sin praksis seriøst og samvittighetsfullt for klientens beste.  

7.2 Overholde taushetsplikten 

7.3 Ha respekt for klienten; det er klientens valg å tolke og anvende den informasjonen som 
kommer frem gjennom bruk av LA.   

7.4 Ikke gi løfte om lindring eller helbredelse 

7.5 Ikke stille diagnoser, ikke ordinere eller regulere medisin og ikke behandle sykdommer, 
med mindre utøver/terapeut har utdannelse som berettiger det 

7.6 Informere klienten om at LA ikke erstatter kvalifisert medisinsk behandling, men tar for 
seg energistrømmer og balanserer eventuelle blokkeringer av disse.  

Informere klienten om at vi gjennom LA møter u^ordringer fra et holis;sk perspek;v. Vi  
fokuserer på årsakene som ligger bakenfor symptomene og u^ordringene i livet. 
 
Vi er alle på vår egen individuelle reise og avtrykkene av hver enkelt sin livshistorie er lagret i 
vårt ubevisste sinn. Disse sporene kan lage blokkeringer og ubalanser i energiflyten og 
forårsake symptomer på ulike nivåer. 
 
Energiblokkeringer kan vise seg fysisk i form av kroppslige symptomer, som 
følelsesmessige og mentale mønstre eller sjelelige blokkeringer. I ;llegg hindrer 
blokkeringene oss i å leve og u^olde oss ekte og auten;sk. 
 
I LA iden;fiserer vi «prioriteten» ved hjelp av muskeltes;ng og kommunikasjon med 
klientens høyere selv. Det gir mulighet for ;lgang ;l blokkeringene, og er et verktøy for å 
løse opp i blokkeringene og skape ny flyt, glede og harmoni.  
 
Da LA bygger på forståelsen om at alt er energi og alt henger sammen med alt; videre at vi 
alle er mul;dimensjonale og forbundet med hverandre, moder jord og universet – kan en LA 
balansering forankre mer energi og lys på micronivå, noe som kan påvirke den verden vi 
lever i på macronivå. 
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Et godt resultat er oae avhengig av at klienten tar ansvar for egen helse, og at 
vedkommende følger opp det de får i oppgave. 
 
7.7 Ha respekt for klientens valg av andre behandlingsmetoder og terapeuter 
 
7.8 På forhånd informere klienten om behandlingens karakter, ;dsbruk og kostnader per 
konsultasjon, og s;pulere et antall konsultasjoner.  
 
7.9 Drive en forsvarlig praksis e@er offentlige regler og krav om forretningsførsel, LANs 
regelverk og ha et åpent forhold ;l det etablerte helsevesen.  
 
7.10 Føre journal i henhold ;l regelverk for dokumentasjonsplikt for alterna;ve behandlere. 
Jfr Personopplysningsloven og lov om Alterna;v behandling. (De som er godkjent 
Helsepersonell kommer inn under egne bestemmelser).  
De@e innebærer tiltak for tilfredsstillende informasjonssikkerhet med hensyn til 
konfidensialitet, integritet og tilgjengelighet ved behandling av personopplysninger. 
Opplysningen skal ikke oppbevares lenger enn nødvendig; 5 år er ansett å være 
tilstrekkelig.  
 
7.11. Informere klienter som mener seg feilbehandlet i forhold til LANs etiske regler og 
faglige standarder, om deres adgang til å legge sin sak frem for LANs etiske råd. Rådet 
plikter å være upartisk og eventuelt innhente utfyllende informasjon til behandling av 
klagesaker.  
 

 
 

§8 Kvalitetssikring og klageordning 

8.1 Kvalitetssikring: 
LAN skal ha et system for kvalitetssikring av medlemmers praksis, inkludert regelmessige 
faglige oppdateringer og evalueringer.  

8.2 Klageordning: 
Foreningen skal ha en egen klageordning der pasienter/klienter kan melde fra om misnøye 
med medlemmers praksis. Klager behandles konfidensielt og etter fastsatte retningslinjer. 

8.3 Etisk råd  

Etisk råd har to medlemmer som velges på årsmøtet.  

Klagen skal sendes inn skriftlig til rådet med kopi til den innberettede LA 
terapeuten/utøveren.  

Saksbehandlingen skal være avsluttet innen 4 uker.  
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Finner rådet at et medlem bryter de etiske reglene eller på annen måte handler til skade for 
klienter og andre LAN medlemmer, kan rådet innstille til årsmøtet at medlemmet ekskluderes.  

 
 

§9 Økonomi 

9.1 Regnskap: 
Foreningens regnskapsår følger kalenderåret. Regnskapet føres i henhold til god 
regnskapsskikk. 

9.2 Signaturrett: 
Styrets leder og Kasserer/økonomiansvarlig har signaturrett hver for seg. 

 

 

§10 Vedtektsendringer 

Endring av vedtektene kan kun skje på årsmøtet og krever to tredjedels flertall av de avgitte 
stemmer. 

 

§11 Oppløsning 

Beslutning om oppløsning av foreningen kan kun fattes på to etterfølgende møter, hvorav 
årsmøtet er det ene. Minst to måneder skal skille de to møtene og beslutning om oppløsning 
tas med to tredjedels flertall på begge møtene.  

Foreningens eventuelle midler skal ved oppløsning overføres til en annen organisasjon som 
viderefører foreningens formål. Hvis en slik organisasjon ikke finnes, disponeres midlene til 
annet formål etter årsmøtets nærmere bestemmelse. 

 

Vedtektene ble vedtatt på Stiftelsesmøtet 1.8.2024 og endret 4.9.2024 (§11) 

 
 
 


